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Commune de MARLY

Département de la Moselle
Arrondissement de Metz
EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
N° 80/2026

SEANCE DU 23 JUIN 2026

Nombre de conseillers élus 33
Nombre de conseillers présents 30
Nombre de conseillers absents excusés . 03
Nombre de conseillers ayant donné procuration . 03
Nembre de conseillers absents non excusés ;00

Sous la présidence de Monsieur Thierry HORY, Maire

ETAIENT PRESENTS :

Mme CASCIOLA, M. LISSMANN, Mme GREEN, M. IGEL, Mme JAGOB VARLET, M. SCHWICKERT,
Mme VUILLEMIN, M. BIEBER, Mme LEBARD, M. HOCQUET, Mme LHUILLIER, Mme LELOUP, M,
HOUNNOU, M. FUCHS, M. STROZYNA, M. DUCHENE, Mme GATTO, Mme MOREAU, M.
SCHMITT, M. GREMLING, Mme HANSE, Mme LARCHER, Mme PARISOT, M. SCHMIDT, M.
SAMHI, M. NOWICKI, Mme MAZUET, M. FEHR, Mme ASSER PETIT.

ETAIENT ABSENTS - excusés : Mme BOCHET {procuration a Mme CASCIOLA), M. CHARTIER
(procuration & M. NOWICKI), Mme FAGES (procuration & Mme ASSER PETIT).

ETAIENT ABSENTS — non excusés : Néant

Secrétaire de séance : Mme GUENIER-DELAFON, Directrice Générale des Services

Date d’envoi de la convocation : 17 juin 2026

3.6 - FONCTION PUBLIQUE

Document Unique d’évaluation des risques professionnels — DUERP
Rapporteur : Mme CASCICLA

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L811-1 ;

Vu le Code du travail, notamment ses articles L4121-1 a L4121-5 et R 4121-1 et suivants ;

Vu te Decret n°85-603 madifié du 10 juin 1985 relatif & lhygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le Décret n°2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics ;

Vu le Décret n® 2022-395 du 18 mars 2022 relatif au document unique d'évaluation des risques
professionnels et aux modalités de prise en charge des formations en matiére de santé, de sécurité et
de conditions de travail par les opérateurs de compétences ;

Considérant que I'autorité territoriale doit prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité
et protéger la santé physique et mentale des agents ;

Considérant que l'évaluation des risques professionnels et sa formalisation dans un document
unique d’évaluation des risques professionnels présentent un caractére obligatoire ;

Considérant que le plan d'actions retenu permettra d’amélicrer la santé, la sécurité et les conditions
de travail des agents de la collectivité ;



Accusd de réception an préfectura
05672167044 78-20260623-90-2026-DE
Date de téléiransmissicn : 29/06/2026
Date de récaption prafacture : 25/06/2026

Vu l'avis du Comité Social Territorial du 12 juin 2026,

L'exposé de son rapporteur entendu,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, DECIDE DE

VALIDER le Document Unique d'évaluation des risques professionnels contenant le plan d'actions,

S’ENGAGER a metire en ceuvre le plan d’actions issu de I'évaluation et a en assurer le suivi, ainsi
qu'a procéder a une réévaluation réguliére et réglementaire du Document Unigue,

AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a inscrire au budget les chapitres
correspondants et signer tous les documents relatifs au plan d’action du Document Unigue.

Le document unique, étant conséquent, a été transmis par voie dématérialisée.

Deélibération exécutoire compte tenu de sa publication le 30 juin 2026
Pour extrait conforme, Marly, le 30 juin 2026

Conformément aux dispositicns des articles R. 421-1 & R.421-5 du code de justice administrative, et L. 410-1 3 L. 412-8 du code des
relations entre fe public et I'administration, la présente délibération, 3 supposer que celle-ci fasse grief, peut faire 'objet, dans un délai de
deux mois 3 compter de I'accomplissement des mesures de publicité, d'un recours contentieux auprds du Tribunal administratif de
Strashourg (31, avenue de la Paix - BP 51038 67070 Strasbcurg Cedex - le tribunal administratif peut &tre saisi par I'application
informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr} ou d’un recours gracieux aupras de Monsieur le
Maire, étant précisé que celui-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répandre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite

de rejet., La décision ainsi prise, gu’elle soit expresse cu implicite, pourra elle-méme étre déférée & ce méme tribunal administratif dans un
délai de deux mois.



